ZARZADZENIE NR ZM.0120.20.2025
dyrektora Zlobka Miejskiego w Kole
z dnia 5 listopada 2025 roku

w sprawie wprowadzenia Procedury zapobiegania wypadkom i postgpowania w sytuacji
wypadku.

Na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3
(Dz.U. 2025 poz. 798) oraz rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 13 grudnia 2024 r. w sprawie standardow opieki sprawowanej nad dzieémi w wieku do
lat 3 (Dz.U. 2024 poz. 1882) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ Procedure zapobiegania wypadkom i postepowania w sytuacji wypadku
w Ztobku Miejskim w Kole.

§ 2. Zarzadzenie podaje si¢ do wiadomosci pracownikow Zlobka Miejskiego w Kole oraz
opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej Ztobka Miejskiego
w Kole.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.







Zalgeenik do zarzadzenia nr ZM.0120.20.2025
dyrektora Ztobka Miejskiego w Kole
zdnia 5.11.2025 1.

Procedura zapobiegania wypadkom i postepowania w sytuacji wypadku (Standard
13.2.3)

1. Cel procedury:

Celem niniejszej procedury jest szeczegdlowe okrelenie zasad, dziatas
profilaktycznych oraz schematéw postepowania majacych na celu zapewnienie dzieciom
przebywajacym w instytucji opieki maksymalnego poziomu bezpieczenstwa fizycznego,
psychicznego i zdrowotnego. Procedura obejmuje zaréwno codzienne dzialania
zapobiegawcze, jak i dokladnie okreslone czynnosci, jakie nalezy podja¢ w przypadku

wystapienia sytuacji zagrazajacych zdrowiu, zyciu lub dobrostanowi dziecka.
2, Zakres stosowania:

Procedura obowigzuje wszystkich pracownikéw zatrudnionych w instytucji opieki,
niezaleznie od petiongj funkcji, stanowiska czy rodzaju umowy. Dotyczy ona kazdego
migjsea i sytuacji, w ktérych dzieci znajdujg sie pod opieka personelu, w szczegdlnosei sal
dydaktycznych, fazienek, szatni, korytarzy, placu zabaw, ogrodu, a takze kazdego wyjscia

poza teren instytucji, w tym spacerow i wycieczek.

3. Odpowiedzialno$é:

3.1 Odpowiedzialno$é za wdrozenie:

Za prawidlowe wdrozenie i skuteczne funkcjonowanie ninigjszej procedury

odpowiedzialna jest osoba kierujaca instytucjg opieki.
Do jej zadan nalezy m.in.:

* Zapewnienie, ze kazdy czlonek personelu zostat szczegblowo zapoznany z trescig
procedury oraz w petni rozumie zasady w niej zawarte;

¢ Organizowanie i nadzorowanie szkolef z zakresu bezpieczenstwa, pierwszej pomocy
1 procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia;

o Systematyczne przeprowadzanie kontroli stanu bezpieczenstwa pomieszczen,

wyposazenia, terenu placowki, nie rzadziej niz raz na kwartal;



o Niezwloczne podejmowanie dziatai w  przypadku wykrycia  zagrozen,
nieprawidtowosci lub uchybien;

e Dokumentowanie wszystkich dziatan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa.
3.2 Odpowiedzialno§¢ za bezpieczenstwo dzieci:

Bezposrednia odpowicdzialnosé za bezpieczenstwo i dobrostan dzieci w codziennym
funkcjonowaniu grupy ponoszg opickunowie przypisani do poszezegolnych grup dziecigeych.

Ich obowiazki obejmujg w szezegodlnosci:

e Staly, aktywny nadzér nad dzieémi, uwzgledniajgcy ich wiek, potrzeby 1 poziom
roZWOoju;

e Eliminowanic sytuacji potencjalnie niebezpiecznych oraz natychmiastowe reagowanie
w przypadku pojawienia si¢ zagrozenia;

e Systematyczne sprawdzanie stanu wyposazenia sal, placu zabaw, sprzetu
dydaktycznego i zabawek;

e Wdrazanie dzieci w zasady bezpiecznego korzystania z dostgpnego wyposazenia
i przestrzeni, w sposob dostosowany do ich wieku i mozliwo$ci poznawczych;

o Bezzwloczne zglaszanie wszelkich nieprawidiowosci osobie kierujacej instytucja.
3.3 Pozostali pracownicy:

Kazdy pracownik instytucji, niezaleznie od bezposredniego kontaktu z dzie¢mi, ma
obowiazek podejmowania dzialan na rzecz zapewnienia bezpiecznego $rodowiska

w placowce, w szczegdlnosel:

e Personel kuchenny odpowiada za bezpieczne przygotowanie i podawanie positkow,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami sanitarnymi;

e Personel techniczny dba o sprawno$¢ techniczna sprzetdw, instalacji 1 infrastruktury;

¢ Pracownicy administracyjni wspdluczestniczg w organizacji dziatan prewencyjnych

i interwencyjnych.



4. Opis postepowania:
4.1 Bezpieczna przestrzen:

» Pomieszczenia, w ktorych przebywaja dzieci, spetniajg wszelkie obowiazujace normy
bezpieczenstwa oraz sg dostosowane do wieku i potrzeb dzieci;

* Meble, zabawki, pomoce dydaktyczne i wyposaZenie sg regularnie sprawdzane pod
kgtem uszkodzer, zuzycia i potencjalnych zagrozen (ostre krawedzie, obluzowane
elementy itp.);

¢ Plac zabaw, ogréd oraz inne przestrzenie zewngtrzne sg systematycznie kontrolowane;

o Srodki chemiczne, leki, niebezpieczne narzgdzia i przedmioty sa przechowywane

w zamknigciu, poza zasiegiem dzieci.

4.2 Staly nadzor:

¢ Dzieci znajdujg si¢ pod stata opieka wykwalifikowanego personelu;

* Opiekunowie na biezgco monitorujg liczbe dzieci w swojej grupie;

e Zabronione jest nawet chwilowe pozostawianie dzieci bez nadzoru;

e W razie potrzeby opuszczenia sali przez opiekuna, zobowigzany jest on do
zapewnienia zastepstwa,

¢ Szezegodina ostroznos¢ obowigzuje podezas zabaw ruchowych, lezakowania, pobytu

na placu zabaw i podczas spacerow.

4.3 Zapobieganie wypadkom i urazom:

¢ Personel uczy dzieci zasad bezpiecznego korzystania z zabawek i sprzetu;

» Drzieci s3 edukowane w zakresie bezpiecznych zachowan w relacjach z rowieénikami;

o Obuwie dzieci jest kontrolowane pod kgtem odpowiedniego dopasowania oraz
zapigcia;

e Podczas ¢wiczen gimnastycznych i zabaw ruchowych personel asekuruje dzieci i dba
o ich bezpieczenstwo;

o Personel nie korzysta z telefonéw podczas sprawowania opieki.

4.4 Reagowanie w sytuacjach zagrozenia:

o W przypadku zauwazenia zagrozenia opiekun natychmiast podejmuje dziatania w celu

jego usuniecia lub odizolowania dzieci:



e W razie wypadku udzielana jest pierwsza pomoc, w razie potrzeby wzywana jest
pomoc medyczna;

e Informowani sg rodzice i osoba kierujaca instytucja;

e [Kazde zdarzenie jest dokladnie dokumentowane, a jego przyczyny analizowane

w celu zapobiegania podobnym sytuacjom w przysztosci.
5. Bezpieczenstwo Zywienia:

o Positki przygotowywane sg z zachowaniem standardéw higieny 1 bezpieczenstwa
Zywnosci;

o Produkty spozyweze pochodzg wylacznie od sprawdzonych dostawcow;

o Uwzgledniane sa informacje o alergiach pokarmowych i nietolerancjach

e Prowadzone sa kontrole sanitarne oraz dokumentacja dotyczaca przygotowywania
positkow;

e Personel ma aktualne ksiazeczki sanitarno-epidemiologiczne oraz przechodzi
regularne szkolenia.

e Probki zywnosci s przechowywane zgodnie z przepisami.

o W kuchni obowiazuja procedury HACCP.
6. Bezpieczenstwo podczas spaceréw i wycieczek:

¢ Personel nosi ze soba apteczke, liste obecnosci dzieci.

e Personel przypomina dzieciom zasady bezpieczenstwa; sprawdza, czy dzieci sa ubrane
odpowiednio do pogody.

o Podczas wyjscia personel caly czas nadzoruje dziecl.

e Podczas wyjscia personel przelicza dzieci — przed wyjsciem, w trakcie, przed
powrotem.

e Wymagana jest pisemna zgoda rodzicow na udziat dziecka w wycieczee.

e Spacer odbywa sie w promieniu do 700 metréw od instytucji — park, plac zabaw,
alejki do spacerowania.

o Podczas wyjéé personel aktywnie nadzoruje dzieci, regularnie sprawdza ich liczbe,

przypomina zasady bezpieczenhstwa.



7. Dokumentowanie

e Kazde =zdarzenie zagrazajace bezpieczenstwu dziecka jest niezwlocznie
dokumentowane w ,,Zeszycie wypadkow”;

e Dokumentacja obejmuje dokladny opis zdarzenia, podjete dziatania, podpisy oséb
uczestniczacych w zdarzeniu 1 sporzadzajacych protokot;

o Prowadzona jest dokumentacja z kontroli bezpieczenstwa i szkolen personelu;

e Dokumentacja jest regularnie analizowana przez kierownictwo w celu planowania

dziatan prewencyjnych.

Personel po zapoznaniu si¢ z procedura podpisuje stosowne o$wiadczenie.







